PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA
ACUERDO INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO EXTRAORDINARIO

N° 0872016

En la ciudad de Viedma, Capital de la Provincia de Rio Negro, a los 4 dias del mes de
octubre de 2016, siendo las 10:00 hs. se reunen en la Sala de Acuerdos del Superior Tribunal
de Justicia las Sras. Juezas y los Sres. Jueces conforme al inc. a) apartado segundo del art. 1°)
de la Acordada N° 08/2016, a los fines de llevar adelante Acuerdo Extraordinario para el
tratamiento de las modificaciones a la Ley Organica del Poder Judicial.

Preside la reunion la Dra. Liliana PICCININI, con la presencia de la Dra. Adriana
ZARATIEGUI, de los doctores Ricardo APCARIAN, Enrique J. MANSILLA, Sergio
BAROTTO.

Actlla como secretaria de actas Silvana Mucci, Secretaria de Superintendencia.
1.- ANALISIS DEL PROYECTO DE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL.

Se debate sobre las modificaciones y se acuerda con la redaccidn del proyecto que se adjunta
a la presente.

No siendo para més se da por concluido el presentes Acuerdo siendo las 13:20 hs.
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FUNDAMENTOS

SRES. Y SRAS. INTEGRANTES
COMISION LEGISLATIVA INTERPODERES.

El presente proyecto de ley modifica integralmente la actual ley organica del Poder Judicial,
con la finalidad de incorporar a su texto la estructura y organicidad del fuero penal, conforme la

t
reforma introducida por la ley 5020.

La reformulacién de la organizacién judicial motivada en la sancién del nuevo sistema
procesal penal, impacté de modo directo sobre la organizacién judicial, al transformar la
conformacion de los 6rganos encargados de la jurisdiccion y administracion del fuero penal, con la
instauracion del Foro de Jueces y Juezas Penales, que desempefian distintas funciones
jurisdiccionales y del Tribunal de Impugnacién. Aledafio a ello, el sistema preve estructuras nuevas
encargadas de la gestion administrativa (Oficinas Judiciales) y nuevos cargos titularizados por el

Director General y los Directores Circunscripcionales.

En el proyecto de ley que dio origen a la ley 5020 se expresaba que la Reforma Procesal
Penal constituye una asignatura pendiente en la Provincia de Rio Negro, por razones
constitucionales, politicas y doctrinarias. El nuevo bloque de constitucionalidad establecido a partir
de la reforma de la Constitucion Nacional de 1994, define un nuevo paradigma para el proceso
penal, propio de un meodelo acusatorio, con roles perfectamente diferenciados, de manera de
asegurar la imparcialidad de los jueces. Instaurar un sistema de persecucion y juzgamiento que

satisfaga las exigencias constitucionales constituye un imperativo que no admite dilacion.
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Se decia entonces que es preciso cambiar radicalmente los procesos de trabajo rompiendo
con la cultura del expediente y del tramite insustancial; aumentar la participacion de las victimas,
posibilitar una persecucion penal eficaz y respetuosa de las garantias de los imputados,
debe constituir el nicleo de la estrategia de transformacion de la justicia. Y finalmente asumir el
delito como conflicto, en cambio, da cabida a los protagonistas y permite que en muchos casos sean

los que decidan la forma de resolver sus problemas.

En este contexto se pensé en la importancia de agilizar los procesos, dotarlos de
transparencia, oralizar las decisiones y cumplimentar asi los mandatos constitucionales, el juicio por

jurados aparece como una obligacién ineludible.

En cumplimiento de tal paradigma se ha gestado el presente proyecto de organizacion

judicial compatible con tales principios.

Se incorpora un titulo cuarto denominado fuero penal, estructurado en dos capitulos: el de

conformacion de la jurisdiccion y el de Oficinas Judiciales.

El primero de ellos (arts.57 a 62) regula la integracién, sede, competencia territorial y
material del Foro de Jueces y Juezas Penales y del Tribunal de impugnacion, el funcionamiento, los
lineamientos para la distribucion de tareas, la intervencion de la jurisdiccion en el Tribunal de

Jurados y el fuero de Ejecucion.

Este cambio en la estructura y organizacion del Fuero Penal impacta en las normas previstas
para las subrogancias toda vez que los jueces y juezas penales ya no subrogaran los otros fueros y
viceversa. Procurando con ello garantizar un servicio de justicia eficiente y especializado, en tanto

se suprimen la ampliacidén de plazos y las dificultades que el instituto suele acarrear.

Consecuencia de ello ha sido la modificaciéon del articulado, incorporando los organos



“2016-Afio del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia”

PODER JUDICIAL

jurisdiccionales del Fuero Penal en el articulo 1° y el orden de subrogancias del articulo 22,
agregandose en todos los casos, a la Magistratura con estado judicial, en condicion de Jueces y

Juezas sustitutos y sustitutas.

En el capitulo segundo de este titulo cuarto se reglamenta la estructura y soporte

administrativo para el fuero penal (arts. 63 a 70).

Dicha estructura prevé una Direccion General de Oficinas Judiciales y Oficinas

Circunscripcionales estableciendo los requisitos, funciones y misiones.

En las Gltimas disposiciones se agrupan las normas que resultan necesarias para regular el

periodo de transicion entre ¢l actual sistema y el nuevo proceso acusatorio penal.

La revision general que se hizo de toda la ley orgénica también implicé la tarea de
reformulacion de aquellas normas que se vieron modificadas por la sancion del nuevo Cédigo Civil, -
que entrara en vigencia en agosto de 2015. En particular y especialmente se modifico la
competencia de los Juzgados de Familia, adecuando la denominacion de los institutos vigentes;
como también se agregd la materia del derecho de Familia en la denominacién de las Camaras de

apelaciones; junto a los procesos en materia sucesoria.

También se compatibilizé la actual estructura a las demds reformas procesales, como la

reciente sancion del Codigo Procesal Administrativo.

Asimismo se contemplan en el texto propuesto, los nuevos organismos auxiliares de la
actividad judicial y en esta tarea se reformularon las normas que regulan el funcionamiento de los
Cuerpos de Investigacién Forense, adecuandose a la actual conformacion de los mismos

comprensiva de la diversidad de profesionales y disciplinas que hoy lo integran.
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También se modificé la regulacion del archivo permitiendo el camino hacia la digitalizacion
compatibilizando ese ultimo tramite del expediente con los nuevos principios de modernizacion de

la gestidn judicial.

Se actualizaron las normas que regulan el funcionamiento del comité de informatizacién de

la gestién judicial y de la Escuela de Capacitacion.

Se profundiza en los institutos vinculados al acceso a justicia, ya como un paradigma
irrenunciable de la politica judicial, receptando de modo expreso en el texto organico las oficinas de
atencion al ciudadano, las casas de justicia y los centros de mediacién. Fortaleciéndose en este

concepto la estructura de los Juzgados de Paz al incorporar en el texto las secretarias letradas.

Asimismo se han declarado de obligatoriedad la aplicacién de todo programa de gestion que
conlleve la aplicacion de la informatizacidn, la digitalizacion, las comunicaciones y notificaciones

via correo electrénico y la firma digital.

El texto también se ha adecuado a la ley orgénica del Ministerio Publico quitando en éste
toda mencién sobre cuestiones propias de aquel 6rgano, regulando de modo exclusivo la funcién de

la judicatura.

Ha de sefialarse que el texto se presenta con lenguaje inclusivo, para tal tarea se han
solicitado dictamenes a distintos 6rganos especializados en la materia. De este modo la Comision
Nacional Coordinadora de Acciones para la Elaboracién de Sanciones de la Violencia de Género
(CONSAVIG), emiti6 su opinién, sobre la pertinencia del uso del lenguaje inclusivo en la Ley
Organica del Poder Judicial de Rio Negro, remitida por la Dra. Perla Prigoshin, Coordinadora
Nacional CONSAVIG.
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También se acompaiio la opinién de la directora del Observatorio de Género en la Justicia
del Consejo de la Magistratura de CABA, Dra. Diana Maffia favorable al uso de un lenguaje que no
invisibilice ni discrimine a ningin integrante de la sociedad de modo que sea explicita su inclusién
en el contexto de derechos. Historicamente el pretendido lenguaje universal y neutral del Derecho
fue equivoco en este aspecto, usando el masculino a veces de modo universal y a veces excluyente.
De manera que, no sélo se modifica el articulo que sefala el tratamiento que debera recibir quien
ejerce la Magistratura —Sr.Juez,Sra.Jueza- sino que también se visibiliza y se incluye la correcta

denominacién del funcionariado y de quienes colaboran en la tarea judicial.

Finalmente corresponde puntualizar gue el presente proyecto ha sido elaborado por los y
las integrantes el Superior Tribunal de Justicia para ser remitido a la Comiston Interpoderes para su

conocimiento y posterior elevacion a la Legislatura Provincial a los fines de su sancion.

Viedma, de octubre de 2016.
SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA

DE L. PROVINCIA DE RiQO NEGRO.






LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL

Libro I
PARTE GENERAL
Titulo Primero
Capitulo Primero

ORGANISMOS JUDICIALES

Articulo 1°.-Organos jurisdiccionales.

El Poder Judicial de la provincia es ejercido por:

a) El Superior Tribunal de Justicia de la Provincia de Rio Negro.
b) El Tribunal de Impugnacién.

¢) Las Camaras.

d) El Foro de Juezas y Jueces Penales.

e) El Tribunal Electoral Provincial.

f) Los Juzgados de Primera Instancia.

g) La Justicia Especial Letrada.

h) Los Juzgados de Ejecucidn.

i) Los Juzgados de Paz.

Articulo 2°.- érgahos integrantes.

El Ministerio Publico forma parte del Poder Judicial bajo el régimen de los articulos
215 y subsiguientes de la Constitucion de la Provincia de Rio Negro y de la Ley
Provincial K N 4199 y sus madificatorias.



Articulo 3°.- Funcionarios, funcionarias, empleados y empleadas.

a) Son funcionarias y funcionarios judiciales:
1. Secretarios y Secretarias.

2. Fiscales, Defensoras y Defensores con las denominaciones, jerarquias y grados

que establezca la Ley Provincial K N© 4199 y sus modificatorias.

b) Son funcionarios y funcionarias de ley:

1. Administrador y Administradora General.

2. Subadministrador y Subadministradora General.

w

. Auditor y Auditora Judicial General.
4. Contador y Contadora General.

5. Subcontador y Subcontadora General

(o)}

. Director y Directora General de las Oficinas Judiciales.

~J

. Director y Directora de la Oficina Judicial de cada circunscripcion,

8. Directoras, Directores y titulares de las siguientes areas: de Métodos Alternativos
de Resolucion de Conflictos; de los Centros Judiciales de Mediacién (CE.JU.ME,) y
de las Casas de lJusticia; de la Escuela de Capacitacién Judicial; del Centro de
Documentacion Juridica; del Archivo General del Poder Judicial; de los Cuerpos de
Investigacién Forense; de la Direccién de Asesoramiento Técnico Legal; del Centro
de Planificacién Estratégica; de la Unidad de Gestién Previsional.

S. Inspector e Inspectora de Justicia de Paz.

10.- Secretarios letrados y Secretarias Letradas de los Juzgados de Paz.



11. Secretario y Secretaria del Tribunal de Superintendencia Notarial de la Ley
Provincial G N© 4153.

12. Gerentes y Gerentas de Recursos Humanos; del Area de Informatizacién de la
Gestion Judicial y de la Administracion de cada Circunscripcion, que asisten a los

Tribunales de Superintendencia General.
13, Jefes y Jefas de las Oficinas de Atencidn al Ciudadano.
14.- Coordinador y Coordinadora de la Oficina de Género,

15. Director y Directora de Comunicacion Judicial del Poder Judicial y las delegadas

y delegados en las circunscripciones.

16, Prosecretarios y Prosecretarias.

17. Delegados y Delegadas de los Archivos Circunscripcionales.
18. Jefes y Jefas de las Oficinas de Mandamientos y Notificaciones.
19. Oficiales de Justicia.

20. Oficiales Notificadores,

21. Jefes y Jefas de Departamento.

22, Jefes y Jefas de Division,

23. Jefes y Jefas de Despacho.

¢) Son empleados y empleadas: Las personas que tengan una categoria
escalafonaria inferior a jefatura de Despacho. Pueden pertenecer a la planta

permanente o transitoria.

Articulo 4°, - Auxiliares externos y externas del Poder ludicial.

Son auxiliares externos y externas del Poder Judicial, con las facultades vy

responsabilidades que las leyes establecen, colaborando con los érganos judiciales:



a) Abogados, Abcgadas, Procuradores y Procuradoras.
b) Escribanos y Escribanas.

c) Contadores y Contadoras, Ingenieros e ingenieras, Médicos y médicas,
Psicologos vy Pisicdlogas, Bidlogos y Bidlogas, Martilleros y Martilleras,
Inventariadores e Inventariadoras, Tasadores y Tasadoras, Traductores vy
Traductoras, Intérpretes, Especialistas en Informatica, Licenciados y Licenciadas en
Trabajo Social, Caligrafos y Caligrafas, Mediadores y Mediadoras, Consejeros y
Consejeras de Familia y Peritos y Peritas en general, segun reglamente el Superior

Tribunal.

d) Personal de la Policia de la provincia, sea policia cientifica, judicial administrativa

y del orden publico.

e) Personal del Servicio Penitenciario provincial y de los establecimientos penales y
de detencidn.

f) Funcionarios y funcionarias, empleados y empleadas o personas a quienes la ley

asigne alguna intervencién vinculada a la administracion de justicia.

Capitulo Segundo

AMBITO TERRITORIAL JUDICIAL

Articulo 5°.- Circunscripciones Judiciales.

La provincia se divide en cuatro (4) Circunscripciones Judiciales que comprenden

los Departamentos o localidades de los mismos que se describen a continuacién:

Primera: Adolfo Alsina, General Conesa, San Antonio, Valcheta vy las localidades del

Departamento 9 de Julio no incluidas en la Segunda Circunscripcion Judicial.

Segunda: Avellaneda, Pichi Mahuida y las localidades del Departamento General
Roca y El Cuy no incluidas en la Cuarta Circunscripcidon Judicial y las localidades de
Sierra Colorada, Los Menucos y Maquinchao, dentré de los limites comprendidos en

las jurisdicciones de sus respectivos Juzgados de Paz.



Tercera: San Carlos de Bariloche, Pilcaniyeu, Norquinco y las localidades del

Departamento 25 de Mayo no incluidas en la Segunda Circunscripcién Judicial.

Cuarta: Cipolletti, Balsa las Perlas, Fernandez Oro, Cinco Saltos, Contralmirante
Cordero, Campo Grande y Catriel, dentro de los limites comprendidos en las

jurisdicciones de sus respectivos Juzgados de Paz.

Titulo Segundo

DISPOSICIONES COMUNES A LA MAGISTRATURA, FUNCIONARIADO Y
PERSONAL

Capitulo Primero

NORMAS GENERALES

Articulo 69, - Juramento.

Quienes se incorporen al Poder Judicial prestardn juramento o promesa de

desempefiar sus funciones fiel y legalmente al asumir el cargo.

Los magistrados, magistradas, funcionarios y funcionarias judiciales, lo prestaran
ante la Presidencia del Superior Tribunal de Justicia y del Consejo de la
Magistratura o quien le subrogue y los demas ante la autoridad judicial que aquella

designe.

Articulo 79, - Tratamiento.

Quienes integran el Superior Tribunal de Justicia y la Magistratura en general
recibirdn en las audiencias y escritos el tratamiento de "Sefior Juez" o "Sefiora

Jueza”.

Articulo 8°.- Incompatibilidades. Magistrados, Magistradas, Funcionarios y

Funcionarias Judiciales.



Resulta incompatible con el ejercicio del cargo:

a) El comercio, profesion o empleo con excepcion de la docencia e investigacién
conforme lo disponga la reglamentacién, toda vinculaciéon de dependencia o
coparticipacion con abogados, abogadas, procuradores, procuradoras, escribanos,
escribanas, contadores, contadoras, peritos, peritas, martilleros publicos y

martilleras publicas.

b) El vinculo conyugal y el parentesco dentro del tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad respecto de los magistrados, magistradas, funcionarios y
funcionarias Judiciales de un mismo Tribunal, debiendo abandonar el cargo quien

causare la incompatibilidad.

Articulo 9°.- Extension de las incompatibilidades.

A los funcionarios vy funcionarias de ley, empleados y empleadas se les aplicaran las
mismas incompatibilidades especificadas en el inciso a) del articulo precedente,
salvo las excepciones contempladas y previstas en la presente y en el Reglamento

Judicial.

Se exceptua el ejercicio regular de los derechos politicos en tanto no interfiera la
actividad de la administracién de justicia o afecte su decoro, su independencia o la

autoridad de la Magistratura.

Articulo 10°.- Excepcion para litigar,

Quienes pertenezcan al Poder Judicial podran litigar en cualquier jurisdiccidn
Unicamente cuando se trate de la defensa de sus intereses personales, del cényuge,

ascendientes y descendientes en primer grado.

Articulo 11°.~ Prohibiciones.
Queda prohibido a quienes pertenezcan al Poder Judicial:

a) Practicar juegos de azar ¢cuando constituyan desordenes graves de conducta.



b) Revelar, divulgar o publicar asuntos vinculados con las funciones desempenadas,

teniendo la obligacién de guardar absoluta reserva al respecto.
c) Recibir dadivas o beneficios.

Ademas de las prohibiciones sefialadas, los magistrados, magistradas, funcionarios
y funcionarias judiciales deberan abstenerse de realizar actos que comprometan la
imparcialidad e independencia de sus funciones como asi también de participar en

politica partidaria.

Articulo 12°.- Obfigaciones.

Quienes pertenezcan al Poder Judicial tienen la obligacion de observar el
regtamento respectivo y las demas prescripciones tendientes a mantener el decoro
personal y la dignidad de la funcién. También observar y hacer observar la Carta de
los Derechos de los Ciudadanos ante la Justicia, la Ley de Etica Publica (Ley
Provincial L N° 3550) y su reglamentacion, el Codigo de Bangalore (Acordada N°©
1/2007) y demas reglamentaciones sobre Etica Judicial que dicte el Superior

Tribunal.

Articulo 13°.- Inhabilidades.

No se designara en el Poder Judicial a quienes se hallen comprendidos dentro de los
supuestos previstos en el articulo 198 y 7° cuarto parrafo de la Constitucion de la

provincia.

Articulo 14°.- Residencia. Capacitacion.

Magistrados, magistradas, funcionarios y funcionarias residirdn en el lugar asiento
de sus funciones o en un radio de hasta 50 km del mismo. No podran ausentarse
sin previa y expresa autorizacion de la autoridad de Superintendencia que por

reglamento corresponda.

Empleados y empleadas deberan residir en el lugar de prestacion del débito laboral

o en un radio de hasta 50 km del mismo.



En casos de funciones o labores desplegadas por subrogancia o reemplazo temporal

se podran excepcionar por parte de! Superior Tribunal de Justicia.

Quienes pertenezcan al Poder Judicial deberan participar obligatoriamente de las
actividades académicas del organismo del inciso 8) del articulo 206 de la
Constitucidon Provincial, cuando asi lo determine el Superior Tribunal o la

Superintendencia de la Circunscripcion.
Articulo 15°.- Concurrencia al despacho.

Los Jueces y Juezas; funcionarios y funcionarias judiciales y de ley deberan
concurrir puntualmente a su despacho u oficina en los dias habiles desde que
comienza el horario de atencion al publico y hasta que se haya completado la labor
para contar con el despacho al dia, como también deberan concurrir -como minimo-
dos horas en horario vespertino. En dias inhabiles concurriran cuando el servicio lo

amerite y/o se decrete la habilitacion.

Los empleados y empleadas del servicio de justicia concurrirdn a cumplir sus tareas

desde el inicio de la atencién al publico y hasta el cierre del mismo.

El Superior Tribunal fijard por Acordada el horario de atencién al pablico y cierre de

dicho servicio, pudiendo establecer horarios matutinos y vespertinos.

Articulo 16°.- Comunicacion entre organismos judiciales y administrativos.

Los Jueces y Juezas podran dirigirse en juicio directamente por oficio a cualquier
rmagistrado, magistrada, funcionario o funcionaria de la provincia, encomendandole
la comisién de diligencias judiciales o recabando informes. A tal fin, v en toda
diligencia en la que sea legalmente factible se realizaran las comunicaciones por
correo electrénico y con firma digital de acuerdo a la reglamentacion que al

respecto dicte el Superior Tribunal de Justicia.

Articulo 17°.- Publicidad def despacho. Digitalizacion.

Los Tribunales, Juzgados, y Oficinas Judiciales estan obligados a publicar
mensualmente en el sitio Web del Poder Judicial y en la tablilla del organismo la

lista de los juicios pendientes de decision definitiva. Los registros informaticos o en



su defecto los libros de expedientes a sentencia estaran a disposicion de las partes
y sus letrados vy letradas para su consiguiente control. Asimismo deberan poner a
su disposicidn la lista de expedientes con despacho diario por la via informatica con
firma digital, Deberédn cumplimentar todos los programas de digitalizacién de datos,
carga de expedientes, digitalizacién de procesos, notificaciones electrénicas y todo
otro programa aprobado por el Superior Tribunal. La omisién de dichas obligaciones

sera considerada falta grave.

Capitulo Segundo

RECESO DE LOS TRIBUNALES

Articulo 18°.- Afo judicial. Periodo de feria.

El afio judicial se inicia el dia 1° de febrero de cada afio y concluye el dia 31 de

enero del afio siguiente.

Ei receso judicial anual serd determinado por el Superior Tribunal de Justicia,
comprendiendo un primer periodo que no excedera de treinta (30) dias corridos,
entre el 24 de diciembre y el 31 de enero del afio siguiente y el segundo, de no
mas de doce (12) dias, a mediados del afio judicial. Durante dichos periodos de
feria no correran los plazos procesales, pero los asuntos urgentes seran atendidos

por quienes designe el Superior Tribunal de Justicia.

Articulo 19°.- Asuntos urgentes.
A los efectos del articulo anterior, se consideraran de caracter urgente:
a) Las medidas cautelares.

b) Las denuncias por la comision de delitos de accién publica o dependientes de

instancia privada.

c) Las quiebras y convocatorias de acreedores, fos concursos civiles y las medidas

consiguientes a los mismos.



d) Las acciones y recursos de garantias individuales.

e) Todos los demads asuntos cuando el interesado o la interesada justifique prima
facie la exposicion a la pérdida de un derecho o a sufrir graves perjuicios si no se le

atiende, en particular cuando tramite mediante accién de amparo.
f) Cobro de remuneraciones por via judicial.
g) Cobro de créditos de caracter alimentario.

h) Accicnes derivadas del derecho de familia cuando estén se involucre a nifios,
nifas y adolescentes o personas con capacidad restringida y denuncias sobre

violencia familiar y de género.
i} Solicitudes y tramites que involucren a personas privadas de la libertad.

El Tribunal que se integre para atender a lo previsto por el inciso f) debera

proseguir la causa hasta emitir sentencia.

Capitulo Tercero

OBLIGACION DE FALLAR

Articulo 20°.- Retardo de justicia.

t.os Magistrados y Magistradas de cualquier fuero e instancia, deberan dictar todas
las sentencias interlocuterias y definitivas en las formas y plazos establecidos en los
codigos procesales. Si al vencimiento de los plazos no se hubiese dictado la
sentencia correspondiente se perdera la competencia, si previamente la o las partes
asi lo solicitan, la que deberd en adelante ser ejercida por quien subrogue

legalmente.
Dicho principio admite las siguientes excepciones:

a) En el caso de procesos complejos, cuando se solicite al rgano superior un plazo

prudencial complementario, a cuyo vencimiento, sin haberse pronunciado, perdera



la competencia. Tal requerimiento deberd realizarse con una anticipacion de diez

(10) dias al vencimiento del plazo.

b) Tratdndose de reemplazo definitivo tampoco se operara, cuando al momento de
asumir sus funciones el Juez o Jueza reemplazante, los plazos estuviesen corriendo

o hubieren vencido,

En tal caso, dentro de los primeros cinco (5) dias de asumido el cargo por el Juez o
la Jueza, por Secretaria se le entregara una lista de todos los procesos que se
encuentran en las expresadas condiciones y se lo elevard inmediatamente a la
instancia superior para que se le sefiale prudencialmente plazos complementarics, a
cuyo vencimiento sin que se hubiere dictado sentencia, se producira la pérdida

automatica de la competencia,

La pérdida de la competencia para el o la subrogante legal se operara transcurrido
el doble del plazo fijado para el o la titular y de acuerdo a la reglamentacion que al

efecto, emita el Superior Tribunal de Justicia.

La obligacién de fallar se cumplira mediante la emision de la sentencia respectiva.
Cuando se trata de un Tribunal Colegiado, si el incumplimiento fuese imputable a
una parte de quienes integran la Cdmara, el resto debera emitir su voto dentro del
plazo para fallar, reservandose aquél en Secretaria y dejandose constancia en el

expediente, con lo que se eximira de la perdida de la competencia.

Producida ésta, serd nula la sentencia que se dicte luego y el magistrado o la

magistrada sera reemplazada en la forma siguiente:

1. Las partes, sus letrados y letradas, o el Ministerio Publico en los casos que
establece la Ley Provincial K N° 4199, deberan presentar la denuncia de retardo de
justicia ante la Presidencia de la Camara del fuero que se trate en caso que la
demora sea de un Juez o Jueza de Primera Instancia, o ante ef Juez o la Jueza del

segundo voto o tercer voto en caso de los Tribunales colegiados.-

2. Acusado el retardo, el érgano judicial superior pondra de inmediato el expediente

a despacho de quien subrogue legalmente.

3. En todos los casos, una vez operada la subrogancia el Juez, la Jueza o
integrantes de la Camara, el hecho de la pérdida de competencia se comunicara al

Superior Tribunal de Justicia, el que tomara razén a los fines del articulo siguiente.



Articulo 21°.- Causal de mal desempefio.

Sera causal de enjuiciamiento por mal desempefo de la funcidn la pérdida de
competencia de acuerdo a lo previsto en el articulo anterior, por quinta vez dentro

de! afio calendario.

Capitulo Cuarto

SUBROGANCIAS

Articulo 22°.- Orden de subrogancias.

En caso de recusacién, excusacién, licencias, vacancias u otro impedimento en los
organismos jurisdiccionales, el orden de los reemplazos que confeccionara

anualmente el Superior Tribunal de Justicia sera el siguiente:
a) De los Jueces y las Juezas del Superior Tribunal de Justicia:

1) Por Jueces y Juezas del Tribunal de Impugnacion e integrantes del Foro de
Jueces y Juezas Penales con asiento en Viedma, en materia penal, en las demas

materias por Jueces y Juezas de Camara del fuero Civil y Laboral.

2} Por Jueces o Juezas de Camara e integrantes del Foro de Jueces y Juezas

Penales con asiento en General Roca, San Carlos de Bariloche y Cipolletti.

3) Por Conjueces y Conjuezas de las listas de abogados o abogadas de la matricula.

b) De los Jueces y las Juezas del Tribunal de Impugnacién en o Penal.

1) Por integrantes del Foro de Jueces y Juezas Penales de las cuatro

circunscripciones judiciales.

2) Por Conjueces y Conjuezas de las listas de abogados y abogadas de la matricula.



c) De los Jueces y las Juezas del Foro de Jueces y Juezas Penales

1) Por integrantes del Foro de Jueces y Juezas Penales de las cuatro

circunscripciones judiciales.

2) Por Conjueces y Conjuezas de las listas de abogados y abogadas de la matricula.

d) De los Jueces y las Juezas de Camara:

1} Por Jueces y Juezas de Cadmara del mismo asiento a subrogar y segun el orden
que establezca el reglamento, exceptuando a quienes integran los Foros de Jueces

y Juezas del Fuero Penal.

2) Por Jueces y Juezas de Primera Instancia del mismo fuero y asiento a subrogar y

segun el orden que establezca el reglamento.
3) Por Conjueces y Conjuezas de la lista para casos individuales.

4) Por Jueces y Juezas, que se encuentran en estado judicial, como sustitutos o
sustitutas, siempre que se trate de subrogancias para la atencién del despacho de

la vocalia del Tribunal Colegiado por periodos no inferiores a tres (3) meses.

e) De los Jueces y las Juezas de Primera Instancia:

1) Por Juez y Jueza de Primera Instancia, de igual sede y en primer lugar del
mismo fuero, agotado el cual seréan subrogados por Juez o Jueza de igual instancia
y sede de fuero distinto, segin el orden que establezca el reglamento, exceptuando

a quienes integran el Foro de Jueces y Juezas Penales.
2) Por Conjueces y Conjuezas de la lista para los casos individuales.

3) Por los Jueces y Juezas que se encuentran en estado judicial, como sustitutos y
sustitutas, siempre que se trate de subrogancias para la atencion del despacho del

Tribunal unipersonal por periodos no inferiores a tres (3) meses.



f) De las Juezas y los Jueces de Ejecucion Penal.

1) Por integrantes del Foro de Jueces y Juezas Penales de las cuatro

Circunscripciones Judiciales.

2) Por Conjueces y Conjuezas de las listas de abogados y abogadas de la matricula.

g) De los Secretarios y ias Secretarias del Superior Tribunal de Justicia:
1) Por Secretarios y Secretarias de dicho organismo automaticamente.

2) Por Secretarios y Secretarias de Camara y luego, de Primera Instancia, en

ambos casos con asiento en Viedma.

h) De los Secretarios y las Secretarias de Camara:

1) Por Secretarios y Secretarias de la misma Camara, automaticamente y segun el

orden que establezca el reglamento.

2) Por Secretarios y Secretarias de otra Camara de igual sede donde la hubiere,

segun el orden que establezca e! reglamento.

3) Por Secretarios y Secretarias de Primera Instancia de la misma sede, segun el

orden que establezca el reglamento.

4) Por quien ejerza la Jefatura de Departamento, Divisién o de Despacho o se
desempefien como empleados y empleadas de la 'mismé Secretaria que posea tituio
de abogado o abogada y que la Presidencia de la Camara designe, por lapsos no
mayores a seis dias o quien determine el Superior Tribunal segin propuesta

fundada del Tribunal de Superintendencia General.

i) De los Secretarios y las Secretarias de Primera Instancia:

1) Por Secretarios y Secretarias del mismo Juzgado, automaticamente.



2) Por Secretarios 0 Secretarias de Primera Instancia de igual sede, segun el orden

del reglamento.

3) Por Prosecretarios ¢ Prosecretarias, empleados o empleadas de la misma
Secretaria con titulo de abogado o abogada, que el Juez o la Jueza designe en cada
caso por periodos no mayores a seis (6) dias, o los que determine el Superior
Tribunal de Justicia a propuesta fundada del Tribunal de Superintendencia General

de la Circunscripcion.

j) Los funcionarios y las funcionarias de ley se reemplazardn segun el orden que
establezca el reglamento, o por quien designe el Superior Tribunal por si o

delegandolo en los Tribunales de Superintendencia General.

Los Conjueces, Conjuezas, funcionarios y funcionarias subrogantes y los Jueces y
Juezas en sustititucién deberdn reunir las condiciones que la Constitucion

Provincial, esta ley y sus modificatorias exigen para quien reemplacen.

El cumplimiento de las funciones para Jueces sustitutos y Juezas sustitutas,

Conjueces y Conjuezas sera carga publica remunerada.

La designacion de un abogado o abogada de la matricula como reemplazante de un
Juez, Jueza o integrante del Ministerio Publico segun el sistema que se fije por ley o
en el Reglamento respectivo, crea para el o la profesional la obligacion de aceptar
el cargo en un plazo de cinco (5) dias de notificado bajo apercibimiento de
remocion inmediata sin mas trdmite y con sujecién a causa disciplinaria en el

Colegio al que pertenezca.

Articulo 23°.- Subrogancia de Jueces y Juezas de Paz,
a) Por el o la suplente.

b) Por el Secretario Letrado o la Secretaria Letrada o en su defecto por el empleado
o empleada de mayor categoria o antigliedad, siempre que retna las mismas

condiciones exigidas para ser Juez o Jueza de Paz.

c) Por Juez o Jueza de Paz mas cercanc o de la localidad con mejores medios de

comunicacion al lugar de la subrogancia, segun lo disponga el Superior Tribunal.



Articulo 24°.- Cesacion de la subrogancia.

Toda vez que se haya integrado el Superior Tribunal de lusticia, el Tribunal de
Impugnacion Penal o una Camara o subrogado a un Juez o Jueza del Foro de Jueces
y Juezas Penaies o un Juez o Jueza de Primera Instancia, la intervencién del o de la
reemplazante no cesara aun cuando haya desaparecido el motivo que dio lugar a la
integracién en caso que el o la subrogante hubiese emitido voto o devuelto el
expediente con proyecto de resolucion, salvo en el supuesto contemplado en el
inciso f) del Articulo 19 de la presente, en el que el o la subrogante debera

proseguir la causa hasta emitir sentencia.

Titulo Tercero
REGIMEN SANCIONATORIO
Capitulo Primero

POTESTAD DISCIPLINARIA

Articulo 25°.- Causales.

Quienes pertenezcan al Poder Judicial podran ser sancionados disciplinariamente,
conforme la presente y las Leyes Provinciales K N9 2434, L N° 3229 y L N© 3550,
por:

1. Violacion del régimen de inhabilidades al momento de la designaciéon o de las
prohibiciones impuestas por la ley o los reglamentos o de las incompatibilidades con

el desempefio del cargo o de los deberes y obligaciones que el mismo impone.

2. Las faltas u omisiones que en general se cometan en el desempefio del cargo o
por desarreglo de conducta, por infraccion al orden y respeto de las actividades
judiciales, por actos, publicaciones o manifestaciones que atentan contra la
autoridad, respeto, dignidad o decoro de la autoridad superior en jerarquia o de sus
iguales.

Estas faltas haran pasible de las sanciones disciplinarias a quien las cometiere.



Articulo 26°.- Sanciones.

Las sanciones disciplinarias que pueden aplicarse quienes pertenezcan al Poder

Judicial conforme el régimen legal que en cada caso corresponda, consistiran en:
a) Prevencidn.
b) Apercibimiento,

c) Multa de medio (1/2) a veinte (20) Jus para funcionarios y funcionarias de ley,

empleados y empleadas.

d) Suspensidon de hasta sesenta (60) dias.
e) Cesantia.

f) Exoneracién.

g) Destitucién.

h} Inhabilitacién.

Articulo 27°.- Organos sancionadores.

Sin perjuicio de la potestad sancionatoria general que ejerce el Superior Tribunal,
en virtud de la cual puede actuar aun de oficio y por competencia originaria en
materia disciplinaria, dentro de los limites establecidos por el articulo 206 inciso 7)
de la Constitucién Provincial, las sanciones referidas en el articulo anterior podran

ser aplicadas con relacién a quienes pertenezcan al Poder Judicial:
a) Las de prevencion y apercibimiento:

1) Por el Superior Tribunal de Justicia.

2) Por la Direccién General de las Oficinas Judiciales del Fuero Penal.
3) Por los Tribunales de Superintendencia General.

4) Por las Presidencias de las Cadmaras.



5) Por las Direcciones de las Oficinas Circunscripcionales del Fuerc Penal.
6) Por los Jueces y Juezas unipersonales.
7) Por los Secretarios y tas Secretarias.

8) Por los funcionarios y las funcionarias de ley.

b) Las de suspensién:

1) Por el Consejo de la Magistratura a magistrados, magistradas, funcionarios y
funcionarias judiciales conforme articulo 206 inciso 7) de la Constituciéon Provincial
hasta 60 dias.

2) Por el Superior Tribunal de Justicia para el caso de funcionarios y funcionarias de

ley, empleados y empleadas hasta 60 dias.
3) Por los Tribunales de Superintendencia General hasta treinta (30) dias.

4) Por la Presidencia de las Camaras y las Direcciones de la Oficina Judicial hasta
veinte (20) dias.

5) Por los Jueces y Juezas unipersonales hasta quince (15) dias.

c) Las de multa:

1) Por el Superior Tribunal de Justicia respecto de funcionarios y funcionarias de

ley, empleados y empleadas hasta veinte {20) Jus.

2) Por los Tribunales de Superintendencia General, respecto de funcionarios y

funcionarias de ley, empleados y empleadas, hasta diez (10) Jus.

3) Por las Presidencias de las Camaras y las Direcciones General v
Circunscripcionales de la Oficina Judicial respecto de funcionarios y funcionarias de
ey, empleados y empleadas hasta seis (6) Jus.

4) Por los Jueces y las Juezas unipersonales, respecto de funcionarios y

funcionarias de ley, empleados y empleadas hasta cinco (5) Jus.



d) Las de cesantia y exoneracion:

1) Por el Superior Tribuna! de Justicia, segun el